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TEID Akademi Kurumsal Etik ve Uyum
Yonetimi Egitim Programi

TEID Akademi Kasim 2016'da kurulmus, bugiine dek 14 egitim dénemini tamamlamis 420'yi
askin Etik ve Uyum Yoneticisi mezun etmistir.

“Kurumsal Etik ve Uyum Yénetimi” Egitim Programi TEID Sekretaryasi ve TEID Akademi Egitim
Komitesi ve TEID Akademi egitmenlerinden olusan bir kurul tarafindan hayata gecirilmistir.

TEID Akademi 14. Dénem Egitmenleri: |n| 'i‘ 'i' 'i‘ 'ﬁ' 'i' @ '% ’# * * % * *

© Arzu Deniz Aksoy, Vodafone
© Alper Alptekin, Karadeniz Holding
© Asli Ertekin, TEID Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi, bp
® Av. Altug Ozgiin, TEID YK Uyesi, CBC Law
© Av. Arda Ozgil, abbvie
® Av. Ayse Gonen Anaeli, TEID YK Uyesi, CBC Law
© Av. Bahadir Balki, ACTECON
® Av. Banu Ozyalgin, TEID YK Uyesi, Siemens
© Av. Cihan Altuntug, TAV Technologies
© Av. Didem Kalaycioglu Birol, DKB Consulting
o 3 - - o .. © Av. Ebru Gurdemir,
Egitim programi bagvurulariniz, modiiler egitimlerimiz ve diger sorulariiz icin: o Av. Elif Selin Yilmaz, EnerjisA
. ® Av. Ertugrul Onur, TEID YK Uyesi, Coca-Cola lgecek
TEID Akademi © Av. Esen irtem Karagoz, Tipras
Barbaros mah, Mor Siimbiil Sok. Varyap Meridian Business ® Av. Gékge Unal Kiigiikkayik¢l,  Coca-Cola icecek
I Blok No: 1 D. 65/66 34746 Bat1 Atasehir / Istanbul © Aw. Filiz Toprak Esin, Karaduman & Esin Hukuk Biirosu
T/F 1490 216 580 9034 ® Av. Kayra Ucer; TEID YK Uyesi, Hergiiner Bilgen Ucer
E-posta :akademi@teid.org.tr ® Av. Ozge Atilgan Karakulak, Giin + Partners
; © Av. Rana Giinay Hoffman, TEID YK Baskan Yardimcisi, Ko¢ Holding
*TEID Akademi ile ilgili en giincel bilgilere ulasabilmek i¢in liitfen © Av. Seckin Savaser, Goodyear
www.teidakademi.com adresini ziyaret ediniz. © Av. Tugba Dogru Barutguoglu,  TE/D YK Uyesi, Mey Diageo
© Busra Karakurt Keskiner, TAV Holding
© Dr. Fevzi Toksoy, ACTECON
© Dr. Gokhan Yilmaz, TEID Denetim Kurulu Uyesi, PwC
® Emre Colak, TEID YK Uyesi, PMI
® Eray Akdag, TEID YK Uyesi, Borusan Holding
® Esra Ozak Oyman, EtiKnow
® Fikret Sebilcioglu, TEID YK Uyesi, Cerebra
© Giilgin Turasay, Eureko Sigorta
® Giray Karacar, TEID YK Uyesi, Sanofi
@ Harun Koyunoglu, Foneria Portfdy Yénetimi
o idil Gurdil,
® inci Bozokluoglu, TEID DK Uyesi, ENKA Insaat
© Murat Ylcesan, Ceva Logistics
© Nuran Aksu, Zenna Danismanlik
© Sinan Camlik, Kog Holding
® Umut Turan, TEID YK Uyesi, SOCAR Tiirkiye
© Yersu Sahin Unilever Tiirkiye
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Neden Kurumsal Etik ve Uyum Egitim Programi?

Egitimin Kapsami ve Hedefi

Sirketlerin yerel ve global pazarlardaki etik risklerini yonetecek; yerel ve uluslararasi du-
zeyde bulunan yolsuzlukla mucadele yasalarina uyumu saglayacak; etik lider olarak rol
model olacak, ekibini ve diger sirket calisanlarini egiterek farkindalik yaratacak, yasalarin
talep ettiginin de Uzerinde, sirketin etik degerlerinin is yapma yontemlerine yansimasini
saglayacak i¢ mevzuat olusturacak ve bunlara uyumu ydneten ydneticiler etik ve uyum
yoneticisi olarak sirketlerde gérev alabilirler.

Etik ve Uyum Yoneticiligi, global sirketlerin ulastigl tim cografyalarda énemli meslekler-
den biri haline gelmektedir ve gitgide bu meslek icin insan kaynag ihtiyaci artmaktadir.
Etik ve Uyum Yoneticileri sirketin karar alma mekanizmalarinda stratejik ve kritik kararlar
almasina yardimci olurken, sirket yénetiminin ayrilmaz bir parcasidir. Etik ve Uyum egi-
tim programi sadece Etik ve Uyum ydneticisi olmak isteyenleri degil, ayrica farkh disip-
linlerden gelen her tirlu sirket calisani, sirket yoneticisi, 6grenci, akademisyen ve kamu
calisanlarinin da kariyerleri ve kisisel gelisimler icin tercih edilmektedir.

Neden Katilmaliyim?

Bu egitim programi Etik ve itibar Dernegi tarafindan hayata gecirilmistir. Is dinyasindan
egitmenlerle Etik ve Uyum Yoneticisinin giinlik hayattaki gereksinimlerine ve sirketlerin
bu pozisyondaki yoneticilerinden beklentilerine gére uluslararasi egitimlerin de incelen-
mesi ile tasarlanmistir. TUrkiye'de alaninda tek olan bu program, katiimcilarin yerel ve
global anlamda kariyer gelisimlerine yardimci olmayi hedeflemektedir.

Etik ve Uyum Yoneticiligi bir meslek olarak Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan 21.03.2018
tarihinde kabul edilmis ve bu meslegin Ulusal Meslek Standartlarini TEID komitesi hazir-
lamis ve yine TEID'in rehberligi ile Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan 09.06.2018 tarihli
Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Kimler Katilabilir?

© Ulusal ve Uluslararasi sirketlerin tim departmanlarinin (satis, pazarlama, is gelistirme,
lojistik, satin alma, finans, hukuk, uyum, iletisim, insan kaynaklari, bilgi teknolojileri,
idari isler vb.) calisanlari, yoneticileri, yonetim ve denetim kurulu Gyeleri ve sirket
hissedarlari.

® Avukatlar, Mali Musavirler, Denetciler ve Danismanlar.

© Etik ve uyum konusunda uzmanlasmak isteyen 6grenciler, akademisyenler ile kamu
gorevlileri.

Kimler Katildi?

Eski ddnem mezunlar listemize buradan erisebilirsiniz.

www.teidakademi.com

Adimlar:

1.

Kayit

Kayiticin basvuru formunu eksiksiz doldurmaniz gerekmektedir. Kesin kayit islemleriniz,
iletisim bilgileriniz Gzerinden irtibata gecilerek gerceklestirilecektir.

Kayit olmak icin tiklayiniz

. Egitim Bedeli

TEID Akademi Egitim Bedeli katilimci bagina 67.500 TL + KDV; Erken kayit indirimli fiyat
olan 59.500 TL + KDV'den yararlanmak i¢cin en ge¢ 14 Subat 2024 saat 17.00'ye kadar
tim egitim bedelinin 6denmesi gerekmektedir. TEID Kurumsal Uye calisanlarindan
Uye kurum basina en fazla 3 katiimci igin katimci basina 44.000 TL + KDV'lik avantajli
indirimli fiyattan yararlanabilir.

. Hazirlik

Dersler 6ncesinde ve sonrasinda egitmenlerimizden alacaginiz makale, kitap, film ... vb.
Onerileri ile egitiminizi daha da zenginlestirebilirsiniz.

. Derslere katilim

Ders saati toplam 53 saattir. Basari belgesine hak kazanmak icin en az 40 saat derse
katihm saglanmasi, online testin tamamlanmasi ve INpracticum calismasinin belirlenen
tarihte teslim edilip sunulmasi zorunludur.

. INpracticum hazirhgi

Egitim programi slUresince 6grendiginiz konulari pratige gecirme sansini bulacaginiz
INpracticum calismasi basari belgesi almak icin zorunludur. Cesitli konu ve icerikler
arasindan sececeginiz INpracticum tez calismanizi egitmenlerimizden birinin
mentorlugunda gerceklestirebilirsiniz.

INpracticum ¢alismanizi en ge¢ 5 Haziran 2024 gilinli saat 12.00°de mail yoluyla iletmis
olmaniz gerekmektedir. INpracticum calismalarinin sunumu ise 12 ve/veya 13 Haziran
2024 gunleri egitmenlerimizle beraber online olarak organize edilecek, tim sunumlarin
ardindan basari belgeleri verilecek ve mezuniyet gerceklestirecektir.

. INpracticum sunumu

12 ve/veya 13 Haziran 2024 ginleri her katiimc yaptig INpracticum calismasini
maksimum 15 dakikalik ve 5 slide’lik bir sunum ile paylasacak; calismayi hazirlarken
yasadigl sureci ve deneyimlerini egitmenler ve diger katilimcilar ile paylasacaklar.
Katiimcilara TEID Akademi onayl basari belgeleri ile beraber Tiirkce ve ingilizce detayli
imzal ders listesi verilecektir.

. Basari Belgesi

Bugtine kadar gerceklesen gecmis 14 déneminde 420'yi askin TEID Akademi mezunu
Etik ve Uyum Yéneticisi bulunmaktadir. TEID Akademi sizleri bu benzersiz network ile bir
araya getiriyor ve mezunlar kuliibii kuruyor. Sadece “TEiD Akademi Mezunlarina Ozel”
organize edilen etkinliklerle bu essiz platformda herkesin deneyimlerinden faydalanma
sansini yakalayin!

*Egitim dénemi baglamadan tiim egitim bedellerinin 6denmesi gerekmektedir.
* KDV orani %20'dir.
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Egitim Programi ders dokiimanlar:1 wwuw.teidakademi.com
adresinde kisiye o6zel erisim bilgileri ile (Kullanici adi/Sifre)

her zaman erisilebilir.

\&"’

EGITIM ICERIGi

TEID Akademi “Kurumsal Etik ve Uyum Yoneticisi” Egitim Programi yurtdiginda-
ki muadilleri Amerika’daki Society of Corporate Compliance and Ethics - SCCE ve
Giiney Afrika’daki The Ethics Institute — TEI'nin sertifika program iceriklerinin
harmanlanmis ve Tiirkiye'ye adapte edilmis versiyonudur. Daha 6nce 14 done-
mi gerceklesmis TEID Akademi Egitim Program icerigi her donem yeni dersler ve

yeni konular biinyesine eklemektedir.

Etik ve Uyum Programinin Temel Bilesenleri

Etik ve Uyum Kodunun (code of conduct/ code of ethics) Hazirlanmasi ve Yonetimi
Organizasyon i¢i baglayici prosedurlerin olusturulmasi ve yonetilmesi

Cikar Catismalarinin Tespiti ve Yonetimi

Ust ve Orta Yénetimin Destegi (Tone From The Top&Middle)

Etik ve Uyum Egitimlerinin Kurgulanmasi, Takibi ve Degerlendiriimesi

Etik ve Uyum iletisimi

Etik ve Uyum Programini Degerlendirilme ve Surekli Gelistirme

Risk Analizi ve Risk Haritasinin Olusturulmasi, Takibi ve Degerlendiriimesi

Olcme (Monitoring) Siirecinin Kurgulanmasi, Takibi ve Degerlendirilmesi

ic Kontrol Mekanizmasinin Olusturulmasi ve Takibi

&@ Dile Getirme Kiiltiirii & i¢ Sorusturmalar

€]
€]

©)
)
)

Organizasyonda “Dile Getirme (speak-up) ve Seffaflik” Kultirintn Olusturulmasi
Bildirim ve Danisma Mekanizmalarinin (hotline) olusturulmasi ve Bildirime Karsi
Misillemelerin Engellenmesi

ic Sorusturmalarin Yaratilmesi

Sorusturma Teknikleri ve Surecleri

Sirket ici Etik ihlallerinde is Hukuku Ve Ceza Hukuku Uygulamalari ile Beyaz Yaka Suclari

*Her Hakki Saklidir. TEID ders/ saaat/ tarih/ degisikligi hakkini sakl tutar.
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A Bir Meslek Olarak Etik Ve Uyum Yoneticiligi

Etik ve Uyum Meslek Standardi ve ideal Organizasyon Semasi
Sirket ic Siirecleri ve ic Kontrol Mekanizmalari

Etik ve Uyum Departmanin konumlandiriimasi ve yetkilendirilmesi
Etik ve Uyum Yoneticisinin sahip olmasi gereken 6zellikler
Departman ve Bireysel Basari Hedeflerinin Planlanmasi

Etik ve Uyum Yoneticiliginin Kariyer Yolculugu

Etik Kriz Yonetimi

Calisan Odakli Uyum Programi Tasarimi

@

@ @ @ @ @ ©

©

[i] Riisvet Ve Yolsuzlukla Miicadele

© Uluslararasi etkiye haiz yabanci ve yerel risvet ve yolsuzlukla micadele
mevzuatlarina giris

© Global mevzuatlardaki dikkat ¢eken uygulamalar ve yaptirimlar

© Yolsuzlukla Mcadele Algi Endeksleri ve Turkiye'nin durumu

K‘ Kisisel Verilerin Korunmasi

© Mukayeseli mevzuat ve Turk hukukunda Kisisel Verilerin Korunmasi ve
KVKK iliskin Uyum Programlari

*Her Hakki Saklidir. TEID ders/ saaat/ tarih/ degisikligi hakkini sakl tutar.
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EGITIM ICERIGI Siirekli 6gren, giincel kal!

Modiiler Egitimler: Yarim ve tam glin olarak planlanan moddler egitimlerimizle bilgilerinizi
belirli bir konuda derinlestirebilir, pratik atolye dersleri ile bilgilerinizi pekistirebilirsiniz.
Yeni acilan moduler egitimlerin duyurusunu mail yoluyla, TEiD Akademi websitesinde,

sosyal medya hesaplarimizdan, WhatsApp grubumuzdan takip edilebilir.

880 ijciincii Taraflar Ve Uciincii Taraf Risklerinin Yénetimi
® Etik & Uyum Diinyasinda Uctinci Taraflar ve Uclincii Taraf Riskleri
@ Global Mevzuatta Uclincii Taraf Riskleri ve Yonetimi
® Ozenli inceleme (Due Diligence) Siireci ve Siirecin Etkin Yénetiminin Kosullari

® “"Musterini Tani, Tedarikgini Tani, islemini Tani”

® ihracat Kontrol ve Yaptirimlar

® insan Haklari Mevzuatina Uyum

© AB Yesil Mutabakati ve Tedarik Zinciri Hakkinda Global Dizenlemelere Bakis

Etik dUsUnce atolyesi

Kurumsal Risk Yonetimi

Kurumsal Risk analizi/haritasi hazirlama
sureci

e

@]

iletisimi ve iyi uygulama paylasimi)
Dile getirme kultaranan yayilmasi ve
yayginlastiriimasi

Uyum ihlallerinde is hukuku

Uveul da Enerii Sektériinde 3. Taraf Risk Yénetimi © Kurumsal Risk degerlendirmesi uygulamalari

3

© Uygulamada Enerji Sektorunde 3. Taraf Risk Yonetimi © Risk takibi ve raporlamasi © Uyum ihlallerinde ceza hukuku
i Diger Konular © Politika hazirlama ve yazma atdlyesi uygulamalari

Etik kodu yazma atélyesi

Kontrat yonetimi ve resmfi yazisma dili

© Surdarililebilirlik ve Kurumsal Etik Uyum Programlari Arasindaki iliski Nedir - O - ? T

© Rekabet Hukuku Uyum Programi’'nin Baslica Elementleri Nelerdir? v g;,ﬁ:;?gggaﬁ politikast & gorevier ; ;Liii%ri[;::i

© Rekabet Hukuku Uyum Riskler Yonetiminde Nelere Dikkat Edilmeli? 5 Etik kurulu. etik raporlama - 5 Hileli tablo ve suistimal inceleme

©® Kamu ve Ozel Sektor Ihaleleri ve Rekabet Hukuku Temelli Uyumsuzluklarin degerlendirme - etkinlik 5lcima o Uluslararasi mevzuat uyum programi ve
Tespiti Nasil Gergeklesir? ® Yolsuzlukla miicadele politikasi yazilim elementleri

© Proje Yonetiminde Etik ve Uyum konusunda Dikkat Edilmesi Gerekenler atolyesi © Etik ve uyum politikalari

® Kurumsal Yénetimde is Etigin Yeri © Rekabet hukukuna uyum programinin © Uclinc Taraf etik ve uyum risklerinin

© Firsat Esitligi, Kapsayicilik, Cesitlilik ve Etik hazirlanmasi etkin yonetimi

® Surdurdlebilirlik ve Etik © Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuatina © Ihracat yasaklari

® Kurumlarin itibar Yonetimi Uyum Programi O Etik ve itibar yonetimi

© Kara Para Aklama ile Miicadele Programi © Etik kulturdnan yaratiimasi, iletigimi ® SUrdUrUIebilir Kalkinma Hedefleri ve Etik

o Siber Guvenlik & Siber Suclar © Etik kdltaran 3. Taraflara yayilmasi ® !g Kontrol Mekanizmalari

o Kamu ile iliskiller ve Uyum ©) !Etik liderlik © I¢ Denetim Mekanizmalari

5 Diizenleyici Kurum ve Sistlemlerde Etik © lg sorusturma teknikleri O Sektorel etik ve uyum uygulama

S0# Ders Giinleri

Gun 8 29 Mart 2024 Cuma
Gun 9: 30 Mart 2024 Cumartesi
GUn 10: 18 Nisan 2024 Persembe
GUin 11: 19 Nisan 2024 Cuma
Gun 12: 20 Nisan 2024 Cumartesi
GUin 13: 26 Nisan 2024 Cuma

Gun 1: | 14 Mart 2024 Persembe
Giln 2: | 15 Mart 2024 Cuma
Gun 3: | 16 Mart 2024 Cumartesi
Giin 4: | 21 Mart 2024 Persembe
Gun 5:| 22 Mart 2024 Cuma

GUnN 6: | 23 Mart 2024 Cumartesi
Giin 7: | 28 Mart 2024 Persembe

Sunum/ Mezuniyet: 12 ve/veya 13 Haziran 2024 glnleri - katilim zorunludur -

Persembe ve Cuma glnleri olan dersler 6gleden sonra, Cumartesi guinleri olan
dersler ise sabah gerceklestiriimektedir.

*Her Hakki Saklidir. TEID ders/ saaat/ tarih/ degisikligi hakkini sakl tutar.

ihbar mekanizmasi kurma, yénetme ve
misillemenin énlenmesi
ihbar mekanizmasi olusturma (egitimi,

@]

egitimleri (ilag sektory, finans sektoérd,
sigorta sektoru, perakende, enerji...)
Yapay Zeka ve Etik

Siirekli 6gren, giincel kal!

Yeni Dénem Bonus Egitimler: Her ilerleyen dénem glincellenen TEID Akademi ders progra-
mi ile TEID Akademi'nin yeni dénem derslerinden maksimum ikisine tcretsiz katilma hakkina
sahipsiniz!

Guncel dénemlerin ders program duyurusu mail Gizerinden, TEID Akademi websitesinden,
sosyal medya hesaplarimizdan, WhatsApp grubumuzdan takip edilebilir.

® lcerigi giincellenen derslere bir sonraki dénemde Ucretsiz katilim hakki
© Yeni eklenen derslere bir sonraki dénemde Ucretsiz katihm hakki

*Toplam maksimum 2 derse katilim hakkiniz vardir.
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TEID Akademi Detaylart icin:
www.teidakademi.com

Etik ve Uyum konusunda kariyer paylasim platformu olan
INboard sayfamizda glincel is ilanlarina erisebilirsiniz.
INboard Link: www.teid.org/inboard/

EIE
[=

Etik ve itibar Dernegi
Ethics & Reputation Society
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